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II. Сущностные характеристики инновационной деятельности (опыта) образовательного учреждения

	№
	Параметры информации

	1.
	Тема инновации (основная проблема, по которой представляется инновационный педагогический опыт (ИПО)

	
	«Работа с одаренными детьми в сельской местности»

	2.
	Обоснование актуальности возникновения ИПО, его новизна и практическая значимость (необходимость изменений: имеющиеся противоречия в учебно-воспитательном процессе школы, новые средства обучения, новые условия образовательной деятельности - что нового появилось по отношению к имеющемуся опыту, какова практическая значимость инновации для образовательного учреждения и системы образования в целом)

	
	     Актуальность данной программы определяется требованиями современной ситуации в развитии общества и образования. Если раньше, чтобы быть социально успешным человеком, достаточно было быть хорошим исполнителем, обладать определенными знаниями и умениями, то сейчас необходимо быть творческой личностью, способной самостоятельно ставить и творчески решать проблемы. 

   Значительная часть педагогического коллектива школы обладает потенциальными творческими возможностями в научно-методической области, но индивидуальные исследования педагогов часто носят локальный, замкнутый характер. В работе методических объединений есть интересные наработки, требующие систематизации. Творческий учитель способен развивать творческие способности у обучающихся, внедрять новые формы и содержание работы с ними. 

    В свете реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая 

школа» вопросу развития системы поддержки талантливых детей уделяется большое внимание. Решение этого вопроса будет способствовать повышению социально-экономического потенциала общества. Таким образом, деятельность педагогического коллектива по исследованию, диагностике, апробации методов психолого-педагогического сопровождения одаренных детей соответствует целям реформирования образования в России.

    Значимость инновации для школы заключается в следующем:

повысился статус школы, ее авторитет на селе;

увеличились количественные и качественные показатели: качество знаний, доля медалистов, победителей в конкурсах и олимпиадах разного уровня, научно-практических конференциях; 

появилось осознание важности этой работы каждым членом коллектива и усиление в связи с этим внимания к проблеме формирования положительной мотивации к учению;
создана и постоянно совершенствуется методическая система работы с одаренными детьми, 

активно работает научное общество учащихся, проводятся школьные научно-практические конференции;
повысилась готовность части родительской общественности оказывать помощь в реализации инновационных программ

	3.
	Содержание инновации

	
	Развитие системы дополнительного образования: разработка образовательных 

программ для работы с одаренными детьми, введение элективных курсов для решения задач исследовательского характера; 

внедрение в практику школы внеурочной деятельности в рамках федерального 

образовательного стандарта: разработка рабочих программ, направленных на развитие личности ребёнка; развитие проектной и научно-исследовательской деятельности: организация и проведение ежегодной научно-практической конференции школьников «Я познаю мир наук»;  

внедрение образовательных программ для одаренных детей в летнем школьном  лагере,

формирование универсальных учебных действий через освоение способов решения проблем творческого и поискового характера, 

освоение начальных форм познавательной и личностной рефлексии, активное 

использование речевых средств и средств информационных и коммуникационных технологий (далее – ИКТ) для решения 

коммуникативных и познавательных задач и др.; 
развитие методической работы: организация совместной исследовательской деятельности, подготовка к олимпиадам, 

закрепление наставничества по сопровождению одаренного ребенка, 

внедрение в практику работы с одаренными детьми  проблемно-исследовательских, проектных   и модульных  методов  обучения,  развивая непрерывно   у   учащихся   творческое   и исследовательское мышление;
внедрение в практику новых психолого-педагогических диагностик для выявления психофизиологических особенностей детей;

подготовка   педагогических характеристик   на   каждого   одарённого школьника, составление индивидуальной программы обучения

	4.
	Срок реализации инновации 

	
	Инновационный проект рассчитан на период с 2012 по 2016 год, носит долгосрочный характер, продолжает преемственность 

программы развития школы

	5.
	Масштаб охвата преобразований (локальный, модульный, системный)

	
	Модульный

	6.
	Результат внедрения инновации и перспективы продолжения работы в данном направлении (сущность произошедших изменений, их преимущества перед аналогами, риски, возможные ограничения в использовании)

	
	Увеличение числа детей с интеллектуальной и творческой одарённостью;

увеличение числа педагогов, владеющих современными методиками работы с 

одаренными детьми;

расширение диапазона мероприятий для раскрытия творческих способностей учащихся;

организация проектно-исследовательских работ учащихся;

повышение квалификации педагогов, работающих с одаренными детьми;

создание системы работы с одаренными детьми;

разработка и апробация новых образовательных технологий для работы с одаренными детьми;

разработка рекомендаций и методических материалов;

создание комплекса благоприятных условий, обеспечивающих формирование и развитие одаренной личности обучающегося;

создание удовлетворительной материально-технической базы;

стабильность и устойчивость детского сообщества внутри и вне школы,

наличие возможностей для индивидуализации обучения и воспитания школьников.

Риски: недостаточное количество связей с организациями, предприятиями  района, которые могли бы оказывать вклад в развитие школы, отсутствие единой системы мониторинга

Перспективы:

продолжение партнерских отношений с учреждениями культуры села и района: домом культуры, библиотекой, музыкальной школой;

создание творческого педагогического коллектива, участвующего в планирование и разработке программ, апробации экспериментов и инноваций, стимулирующего рост развития творческого потенциала учителя, направленного на формирование и развитие  социально успешной личности обучающегося.

создание системы обеспечения безопасности жизни и здоровья всех участников образовательного процесса, включающей  правовые, социально-экономические, организационно-технические, санитарно-гигиенические, лечебно-профилактические мероприятия.

	7. 
	Наличие публикаций о предоставленной инновации, включая тиражируемые продукты в рамках реализации инновации, где можно с ними познакомиться

	
	«Система работы с одаренными детьми»// Сборник докладов муниципальной конференции «Система работы с одаренными детьми: проблемы, поиски, решения» педагогических  и руководящих работников Мичуринского района.- Мичуринский район: МУ ИМЦ, 2012

Образование и наука: современное состояние и перспективы развития. Сборник научных трудов по материалам/Министерство образования и науки Российской федерации, 2013

Организация научно-исследовательской работы со школьниками в условиях интеграции общего и дополнительного образования, 2012 г.

«Программа летней образовательной смены «Ступень к успеху»»// Материалы областных стажерских площадок по работе с одаренными детьми. Тамбов: Изд-во ТОГБОУ ДОД «Центр развития детей и юношества», 2014

Сайт МБОУ Новоникольской СОШ (http://novonikolskoe.68edu.)

Сайт «Наша новая школа» http://novaya-shkola.su/

	8.
	Степень готовности инновации к распространению 

	
	Средняя степень

	9.
	Возможные формы 

распространения результатов 

проекта.

	
	Методический семинары, конференции

Публикация сборников

	10.
	Предполагаемый масштаб 

распространения инновации (муниципальный, региональный, федеральный)

	
	Региональный

	11.
	Данные о связи с другими учреждениями (сетевые взаимодействия, совместные программы) по реализации инновации

	
	Школа постоянно взаимодействует с:

 1) различными учреждениями г. Мичуринска – учебные заведения: МичГАУ, МГПИ, Мичуринский лицей-интернат, а также ТГУ имени Г.Р. Державина, областной экологический центр при ТГУ,  институт инновационных моделей образования г. Киров и др.(профориентационная работа со старшеклассниками), спортивные школы,

районный дом творчества, краеведческий музей и др.

 2) с администрацией Мичуринского района (методический информа-

ционный цент, отдел образования, комиссия по делам несовершеннолетних)

3) с районным отделом внутренних дел (участковый инспектор, начальник

отдела по ИДН)


III. Описание инновационного опыта образовательного учреждения

Цель программы «Работа с одаренными детьми в сельской местности»:
Создание системы деятельности педагогического коллектива для выявления, развития интеллектуальных и творческих способностей учащихся, развития одаренности. 
Основные задачи:
реализация принципа личностно-ориентированного подхода в обучении, воспитании учащихся с повышенным уровнем обучаемости, активизация их интеллектуальных качеств в целях гармонического развития человека как субъекта творческой деятельности;

создание оптимальных условий для выявления поддержки и развития
одаренных детей;

 совершенствование   системы   подготовки   учителей,   обучение   через методическую учебу, педсоветы, самообразование;

внедрение в учебно-воспитательный процесс всех видов и форм
творческой самореализации, нестандартности научного и художественного мышления учащихся;

установление сотрудничества в работе с одаренными детьми с заинтересованными структурами.

Этапы реализации:
1
этап: диагностико-прогностический, методологический 
Мониторинг одаренности.

Создание банка данных по одаренным детям; банка творческих работ учащихся; банка текстов олимпиад и интеллектуальных конкурсов; -рекомендаций по работе с одаренными детьми. 

Организация системы дополнительного образования; летней производственной практики;

творческих конкурсов, экзамена; внеклассной работы по предмету; деятельности педагогического коллектива; олимпиад и интеллектуальных конкурсов.

2
этап: деятельностный 

Составление индивидуальных маршрутов обучения для детей повышенного уровня обучаемости; выявление одаренных детей на ранних этапах развития;
 организация системы научно-исследовательской деятельности учащихся; активное использование метода проектов; 
сохранение традиции работы с системой портфолио;
 проведение выставок детского творчества; 
обобщение опыта работы по технологиям творческого и интеллектуального развития.
3 этап: констатирующий 

Создание банка педагогического опыта в работе с одаренными детьми. 
Выпуск методического бюллетеня «Опыт работы с одаренными детьми». 
Внедрение в практику работы рейтинга обучающихся.

Деятельность педагогов предусматривает:
а) реализацию личностно-ориентированного педагогического подхода в целях гармонического развития человека как субъекта творческой деятельности;

б) создание системы развивающего и развивающегося образования на основе психолого-педагогических исследований, обеспечивающих раннее выявление и раскрытие творческого потенциала детей повышенного уровня обучаемости;

в)
изучение факторов психолого-педагогического содействия процессам
формирования личности, эффективной реализации познавательных
способностей учащихся

г)
внедрение в учебно-воспитательный процесс идеи гармонизации всех
учебных дисциплин в системе базисного учебного плана, что является
условием обеспечения доминирующей роли познавательных мотиваций,
активизации всех видов и форм творческой самореализации личности.

д)
управление процессом развития интеллектуальных способностей
учащихся.

Педагогическая система строится на четырех базовых идеях:
на осознании самооценки каждого школьника как уникальной,
неповторимой личности;

на неисчерпаемости возможностей развития каждого ребенка, в том числе его творческих способностей;

на приоритете внутренней свободы перед внешней свободы, необходимой для творческого саморазвития;

на понимании природы творческого саморазвития как интегральной
характеристики «самости», изначальными компонентами которой являются
самопознание,
творческое
самоопределение,
самоорганизация,
самоуправление, творческое самосовершенствование и самореализация
личности школьника.

Выявление одаренных детей должно начинаться уже в начальной школе на основе наблюдения, изучения психологических особенностей, речи, памяти, логического мышления. Работа с одаренными и способными учащимися, их

поиск, выявление и развитие должны стать одним из важнейших аспектов

деятельности школы.
Принципы педагогической деятельности в работе с одаренными детьми:

принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности;

 принцип возрастания роли внеурочной деятельности;

принцип индивидуализации и дифференциации обучения;

принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя;

принцип свободы выбора учащимся дополнительных образовательных
услуг, помощи, наставничества.

Формы работы с одаренными учащимися, используемые в МБОУ Новоникольской СОШ

 творческие мастерские;

групповые занятия по параллелям классов с сильными учащимися;
элективные курсы (Введение в учебный план развивающих, элективных,  нетрадиционных и факультативных курсов, учитывая запросы  и интересы учащихся (9 -11 кл.). В школе введены следующие элективные и факультативные курсы: «Правовед» - 9 класс; «Правители-реформаторы»-10 класс; «Решение генетических задач»- 11 класс; «Решение задач с помощью ЛСМ», -9 класс.)

кружки по интересам разной направленности, что позволяет развить способности и склонности ребенка (100 % охват детей) (кружок по математике «ЕГЭ на «5»; по русскому языку «Юный лингвист», «Школа безопасности», информационно-технологического направления «Издательское дело», «Мастер презентаций»; «Футбол»; «Настольный теннис»  и др.

занятия проектной и исследовательской деятельностью;

конкурсы; 

интеллектуальный марафон;

научно-практические конференции различного уровня; 

участие в олимпиадах;

работа по индивидуальным планам;

сотрудничество с другими школами, ВУЗами, центрами развития детей;

интеллектуальные игры;

дистанционное обучение

научное общество «Альтаир» - участие в областном слете научных обществ в 2013 г.

 Подведение итогов:

Конкурс ученических «Портфолио»;
 ежегодное обновление банка данных «Одаренные дети»;

проведение школьных научно – практических конференций учащихся «Я познаю мир наук»;

поощрение учащихся победителей и призеров почетными грамотами и дипломами.

      Работа с одаренными детьми и обучаемыми, позитивно мотивированными на учебу, традиционно ведется по всем предметам. Педагоги используют индивидуальные и групповые задания для обучения, ориентируют школьников на дополнительную литературу с указанием источника получения информации. Индивидуальная, групповая работа предполагает практические задания, проектную деятельность, работу с дополнительным материалом, решение исследовательских задач по различным предметам

По результатам проведенной работы можно сделать следующие выводы:

запрос современного общества требует от образовательного учреждения шире развивать индивидуальные способности обучающихся;

коллектив учителей школы готов к инновационной деятельности и обладает высоким уровнем профессионализма;

обучающиеся школы  удовлетворены образовательной средой, имеют положительную тенденцию к формированию высокой познавательной мотивации;

созданы достаточные материально-технические ресурсы для  реализации проекта.

